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Preciziri privind incadrarea personalului didactic care predi curriculumul de
specialitate din cadrul ariei curriculare,,Tehnologii"

in conformitate cu prevederile Legii nr. 12811997 privind Statutul Personalului
Didactic, cu modificdrile gi completirile ulterioare gi ale Ordinului Ministerului
Educaliei, Cercetdrii, Tineretuluigi Sportutui nr.4034102.06.20210 cu privire la
structura anului gcolar 2010-2011, norma didactici pentru anul gcolar
2U0-2A11, se calculeazd pentru numdrul de sdptdmini ale anului gcolar,
respectiv 36 de sdptdmdni,

in invdlSmdntul profesional gi tehnic (anul de completare, liceu - filiera
tehnologicS, invilSmdntul postliceal), numdrul de sdptimdni de cursurt este
stabilit in conformitate cu prevederile planurilor cadru 9i ale planurilor de
invildmdnt gi poate fi mai mare decdt 36 de siptimAni (de exemplu 38 de
siptdmAni pentru tehnician de telecomunicatii, clasa a Xl-a, ciclul superior al
l iceului).

Pentru clasa a X-a liceu tehnologic, durata studiilor este de 38 de siptdmdni
(35 de sdptdmdni cursuri gi 3 sdptim6ni pregitire practici comasat:r)

ln funclie de calificarea profesionald gi nivelul de calificare, precum gi de
modul de organizare a activitilii gcolare a unitS{ii de invdldmdnt (elaborarea
schemei orare, parteneriatul cu agentul economic), structura siptimAnilor
poate fi diferiti 9i cuprinde prin alternantS:
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siptimAni simple (firi pregdtire practicd);
siptdmdni mixte care conlin pregdtire teoretici gi pregdtire practici;
sdptdmdni cu pregitire practicd comasatd.

Avand in vedere prevederile menlionate, indiferent de num6rul de sdptamani
previzute in planurile cadru 9i in planurile de invilimant gi de structura
sdptdmdnilor, la calculul normei anuale pentru cadrele didactice care predau
la clasele din inviJamdntulprofesional gitehnic se procedeazi astfel:
pentru profesori: 36 siptamdnix 18 ore/sdptiimAnd;
pentru maigtri instructori; 36 siptdmdni x 24 ore/siptimAnd;
pentru cadrele didactice cu o vechime de peste 25 de ani gi gradul didactic l,
se vor opera reducerile normei didactice cu doud ore sdptdmanal, conform
prevederilor arl.45 (1) din Legea nr. 128i1997 privind Statutul Personalului
Didactic.

lncadrarea cu normi intreagi a cadrelor didactice se face astfet incdt
numdrul de ore realizat anual si fie egal cu cel precizat fa punctul 5.
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